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1. NOMBRE DE LA CAPACITACION:

Socializacion de la Politica Publica Departamental de Sexualidad, derechos sexuales y derechos
reproductivos 2023-2034 (Ordenanza 955 del 1 de Junio de 2023)

2. OBJETIVO DE LA CAPACITACION:

Socializar a la profesional de Salud Publica de la ESE Hospital Municipal San Vicente de Paul del
Municipio de Anserma Caldas, la “Politica Publica Departamental de sexualidad, Derechos
sexuales y Derechos Reproductivos” 2023-2034 y validar las actividades realizadas frente a esta

dimensién en la institucion de salud en el presente afio.

3. METODOLOGIA IMPLEMENTADA:

Siendo las 11 de la mafiana del dia Martes 21 de Noviembre de 2023 en la oficina de la enfermera
de Salud Publica de la ESE se realiza socializacion de la “Politica Publica Departamental de
Sexualidad, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos” - Ordenanza 955 del 1 de Junio de
2023 por parte de la profesional contratista de la Direccion Territorial de Salud de Caldas. Para lo
cual se utilizaron presentaciones Power Point como apoyo, para el proceso de socializacion.
Inicialmente se realiza la presentaciéon de la contratista de la DTSC y la profesional de la Institucion
de salud, socializando el objetivo de la actividad a desarrollar.
Posteriormente se procede a desarrollar la tematica, se pregunta sobre conocimientos previos del
tema; la enfermera manifiesta que no conocia de la PPDSDSDR. Se dan a conocer las lineas de
accion de sexualidad, de Reproduccion y de Interseccionalidad/Trabajo en Red armonizadas con
sus respectivos ejes.
Al finalizar con la actividad de socializaciébn se indaga sobre las actividades y/o programas
institucionales de la linea; encontrandose lo siguiente:
- Se cuenta con los programas segun la RIA de promocion y mantenimiento
- El programa de ITS/VIH, cuenta con 10 usuarios; de los cuales 2 son pacientes de VIH y
una con sifilis gestacional, los otros 7 usuarios corresponden a ITS. Los 10 en tratamiento
y con sus respectivos seguimientos. Los pacientes son captados desde los diferentes
servicios que tienen habilitados ante el REPS, y notificados inmediatamente a la Jefe
Carolina de Salud Publica por los diferentes coordinadores del servicios y de esta manera

se activan rutas de manejo.
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- Tienen activo el curso de preparacion para la maternidad y paternidad, realizan uno

semestralmente, en apoyo con la estudiante de enfermeria de la universidad de Caldas

ruralita. Y buena acogida por parte de las usuarias.

- Desde el Plan de Intervenciones Colectivas tanto Municipal como Departamental se

ejecutaron el 100 % de las actividades contratadas. Ya culminaron actividades estan

enviado soportes para revision y aprobacion de pago.

Se validan evidencias ensefiadas por la enfermera que soportan las actividades descritas

anteriormente.

Para finalizar la capacitacion se indaga sobre dudas o inquietudes sobre la PPDSDSDR; a lo cual

refiere la enfermera no tener y haber quedado la tematica clara.

Siendo la 1 de la tarde se da por terminada la actividad.

4. RESULTADOS OBTENIDOS:

e Selogro con el 100 % de los objetivos planteados en la capacitacion

e Se socializo la PPDSDSDR con la profesional de salud publica de la ESE

e Se valido las actividades desarrolladas en la vigencia de la linea

e Se concertaron espacios para socializar la politica Departamental con el resto de personal

de la salud del Municipio
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DANIELA BARTOLO LARGO
ENFERMERA
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